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令和６年度 不祥事根絶に向けた取組

土浦市立上大津東小学校

本校は、すべての児童、保護者、地域から信頼される学校づくりを目指し、

不祥事の根絶に向けて以下の取組を推進します。

１ 何でも話せる良好な人間関係を構築し、問題点を指摘し合える風通しのよい職場づくり

に努めます。

２ 学校施設の定期的な点検と日々の管理を強化し、不祥事を引き起こさない環境づくりに

努めます。

３ コンプライアンス研修を年間計画にしたがって実施し、全教職員が当事者意識をもって

研修に臨むことで服務規律の遵守を確実なものにします。

４ 整理整頓に努めるとともに個人情報の取り扱いに細心の注意を払い、情報漏洩や誤送信

等の不祥事を防止します。

５ 教育相談やアンケート調査を充実させることで問題の早期発見に努め、児童への指導・

支援をチームで行います。

６ 学校の情報を定期的に発信し、課題の解決に向けて保護者や地域と連携・協働して取り

組む学校づくりを推進します。

７ 働き方改革の推進により全教職員が心身の健康を維持し、余裕をもって児童と向き合う

体制づくりに努めます。

８ 外部機関と連携を図り、法に関する研修を計画的に取り入れ、全教職員の法令遵守意識

の向上を図ります。

土浦市立上大津東小学校長 菊地 耕


